
 

Le Conseil général de la Mayenne 
recrute 

SOUS CONDITIONS STATUTAIRES  

pour sa direction de l’environnement et de la prévention des risques 

direction de l’eau, des milieux  et des paysages 

un technicien assainissement (H/F) 

Missions 

Sous l’autorité du directeur de l’eau, des milieux et des paysages, vous participerez à 
l’assistance aux collectivités dans le domaine de l’assainissement collectif.  

Vous serez chargé plus particulièrement de : 

• l’assistance à maîtrise d’ouvrage auprès des collectivités (communes et 
EPCI) pour la conduite d’études et la maîtrise d’œuvre, 

• l’assistance auprès des collectivités sur le fonctionnement des équipements 
liés à l’assainissement, 

• la réalisation des suivis réglementaires et de fonctionnement des stations 
d’épuration (visites test et analyses, bilans 24 heures, validation auto 
surveillance, suivi réseaux, …), 

• la participation aux réunions pour les travaux d’amélioration ou de 
renouvellement des stations d’épuration, instruction de dossiers de 
demande d’aide, 

• la rédaction de comptes-rendus et du bilan annuel pour l’agence de l’eau et 
la police de l’eau, 

• la veille technique et réglementaire sur les installations de petite capacité, 

• l’aide à la rédaction des rapports sur le prix et la qualité du service pour les 
collectivités affermées adhérentes à l’agence technique départementale. 

Profil  

� cadre d’emplois des techniciens territoriaux, 
� formation initiale de niveau Bac +2 minimum (BTS, IUT, licence pro, ou  

équivalent) dans le domaine de l’eau, une option assainissement est 
souhaitée, 

� connaissances théoriques et pratiques dans les systèmes d’épuration et 
première expérience sur des fonctions similaires demandées, 

� sens relationnel, réactivité, capacité de travail en équipe,  
� rigueur, esprit de synthèse, capacités rédactionnelles, 
� maitrise des outils informatiques et techniques (Microsat),  
� permis B indispensable. 

 
Poste à pourvoir au 1er juin 2015 

 
Merci d'adresser votre candidature comprenant une lettre manuscrite, un CV et pour 

les fonctionnaires le dernier arrêté de situation administrative 

avant le 12 avril 2015 à : 

 

Monsieur le Président du Conseil général de la Mayenne 
Hôtel du département 

Direction des ressources humaines 
39 rue Mazagran 

BP 1429 
 53014 LAVAL CEDEX  

DIRECTION DES RESSOURCES 
HUMAINES 
 

Service  gestion des carrieres 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hôtel du département 
39 rue Mazagran 
BP 1429 
53014 LAVAL CEDEX 
 
 
� 02 43 66 53 50 
� 02 43 66 53 95 
� myriam.gaste@cg53.fr  
 
www.lamayenne.fr 


