FICHE DE POSTE

Cadre d’emplois techniciens supérieurs
Direction Jeunesse, culture et Développement Durable
Service d'Assistance Technique a I'Eau et 'Assainissement
Intitulé du poste technicien chargé d'une mission d'assistance
technique en assainissement

Résidence administrative Le Puy en Velay
Temps de travail: Temps complet

| DEFINITION

Réalisation d'une mission d'assistance technique auprés des maitres d'ouvrage (communes, EPCI,
industriels) dans le domaine de l'assainissement. Finalité de la mission : obtenir le meilleur
fonctionnement possible des systémes d'assainissement et permettre aux maitres d'ouvrage de
satisfaire a leurs obligations réglementaires.

Réalisation d'une mission d'aide a la décision auprés des maitres d'ouvrage (communes, EPCI) dans
le domaine de I'assainissement.

I DESCRIPTION DES ACTIVITES ET TACHES

Relatives a la mission d'assistance technigue
- réalisation des diagnostics et des expertises des conditions de fonctionnement des systemes
d'assainissement (expertises de terrain et rapports).
- réalisation des procédures nécessaires a la validation technique de ['autosurveillance
réglementaire (audit préalable, audit de réception, validation du fonctionnement de la chaine
de mesure, validation des données, expertises de terrain + rapports).

Relatives a la mission d'aide a la décision
- conseil et assistance dans le cadre de |a réalisation de schémas directeurs d'assainissement
et de diagnostics de réseaux (définition des cahiers des charges, participation aux jurys de
concours, suivi des travaux des bureaux d'etudes).
- conseil et assistance dans le cadre de la définition de projets.
- instruction technique et financiére des demandes de subventions pour la réalisation de
projets.

Relatives a d'autres missions
- réalisation d'études et de mesures de flux polluants (principalement auprés d'industriels),
contribution & la définition des devis d'intervention

Relatives a l'ensemble des missions
- participation a de nombreuses réunions pour informer, assister et sensibiliser les maitres
d'ouvrages (communes, EPCI, industriels).
- mise en application des processus et procédures qualité relatives a la certification 1SO 9001
du service.

| FORMATIONS OBLIGATOIRES

Formations techniques et réglementaires relatives au domaine de I'assainissement et du traitement
des eaux usées
Formations relatives aux diverses applications informatiques professionnelles specifiques.



COMPETENCES REQUISES

Compétences technigues

Toutes competences relatives & l'analyse des conditions de fonctionnement des systémes
d'assainissement, au dimensionnement des ouvrages d'assainissement (stations d'épuration et
réseaux de collecte et de transfert), aux techniques de traitement des eaux usées. Connaissances
approfondies en hydraulique, mécanique des fluides, chimie des eaux, biologie...

Compétences transversales
Organisationnelles
- faire preuve d'un grand sens de I'organisation
- respecter 'ensemble des procédures définies dans le cadre de la certification 1ISO 9001 du

service

Personnelles
- capacité a exercer les responsabilités relatives a la fonction
- capacité a prendre des initiatives de maniére pertinente
- informer et rendre compte

Relationnelles
- étre ouvert a I'échange, faire preuve de disponibilité et étre attentif aux autres
- collaborer au travail d'équipe
- capacité a agir dans le respect des objectifs.

MOYENS MIS A DISPOSITION |

- moyens spécifiques a l'activité du service (appareils de mesure, vehicules adaptes....)
- moyens mateériels et logiciels informatiques propres au Conseil General
- applications informatiques propres a l'activité.

| ORGANISATION PERMETTANT L’EXERCICE DES MISSION [

* Positionnement hiérarchique
Nom de la personne responsable: Jean-Luc RAMAIN - Christophe TSCHERTER

* Relations fonctionnelles
Nombreuses avec d'autres services de la DIRED et en particulier avec le Laboratoire
Départemental d'Analyses (LDA)

* Niveau d'intégration dans une équipe : travail en equipe

| RESPONSABILITES DU POSTE |

Pilote du processus P10 dans le cadre de la certification ISO 9001 du service.

| AUTONOMIE |

Moyenne

| SPECIFICITES DU POSTE |

Organisation du temps de travail
- Contraintes possibles liées a la participation a des réunions de travail organisees en soirée
par les maitres d'ouvrage
- Contraintes possibles liees a l'exercice d'un travail de terrain pouvant impliquer des
interventions en dehors des heures normales.

Territoire d'exercice
- Haute-Loire principalement
- Participation a des réunions au niveau régional ou national (Agence de I'Eau Loire-Bretagne,
réseau SATEA...)

Pour tout renseignement complementaire sur ce poste, prendre contact avec
Monsieur Jean-Luc RAMAIN — Responsable du Service d’Assistance Technique a I'Eau et a
I'Assainissement au 04.71.07.41.71



