
   
 
 
 
 

Réf. : A24/060 

Dénomination du poste : Animateur assainissement et eaux pluviales H/F 

Fonction générique : Expertise technique 

Grades : Technicien principal 1ère ou 2ème classe ou ingénieur 

Service : Eau – Unité Assainissement 

Direction de l’Environnement, de l’Agriculture et la Pêche 

Pôle : Infrastructures et Désenclavement 

Intervenant historique dans le domaine de l’assainissement, le Département de la Vendée 
apporte une assistance technique à l’ensemble des collectivités compétentes via son service de 
l’eau.  
 
Face à l’évolution des enjeux en matière d’assainissement collectif et de la structure de la 
maitrise d’ouvrage, il apparait des besoins d’expertises, de retours d’expérience et 
d’accompagnement des réflexions de plus en plus pointues.  
 
Aussi, le Département souhaite renforcer l’animation départementale en matière 
d’assainissement collectif et de gestion intégrée des eaux pluviales.  
 
Compte tenu des aspects stratégiques de cette mission et en lien avec la réflexion sur la future 
politique d’adaptation au changement climatique du Département, la construction de la feuille de 
route et la nouvelle organisation s’inscrit dans un projet de service associant l’ensemble des 
agents de l’unité assainissement, le responsable de l’unité assainissement, le chef de service 
eau et le directeur de l’Environnement, de l’Agriculture et de la Pêche. Le projet s’accompagnera 
d’une évaluation durant cette phase d’innovation et de nouvelle organisation à mettre en place. 
 
Prise de poste souhaitée dès que possible 
 
 
Missions : 

• Elaborer un plan d’actions en vue de l’élaboration de la feuille de route du Département 
relative à une politique d’animation territoriale dans le domaine de l’assainissement et des 
eaux pluviales  

• Fédérer les acteurs locaux autour de la politique d’assainissement collectif et de gestion 
intégrée des eaux pluviales 

• Construire et déployer un plan de communication adapté aux différentes cibles (élus, 
techniciens…) et valoriser les actions du Département en matière d’assainissement et eaux 
pluviales  

• Assurer le déploiement des actions retenues :  
- Organiser et piloter des groupes de travail sur les sujets prioritaires  
- Promouvoir le partage d’expériences sur des sujets techniques (exposés, visite de 

projets…),  
- Participer et réaliser des analyses/études au niveau départemental et national  
- Assurer une évaluation, un suivi et un retour d’expérience concernant des systèmes 

novateurs : 
✓ Assurer une expertise sur les sujets émergents et la partager sur des projets structurants 
✓ Conseiller et construire des outils communs (bases de données/outils métiers) à 

destination des techniciens en interne et externe. 
 
 



   
 
 
 
 

• Accompagner les collectivités du territoire en matière d’ingénierie technique et financière 
sur la gestion intégrée des eaux pluviales 

• Assurer et partager une veille technique et règlementaire  
 
Encadrement direct et évaluateur :  

• Le responsable de l’unité assainissement 
 
Profil souhaité :  

• De formation bac +3 minimum dans le domaine de l’eau 

• Expérience exigée de 5 ans minimum dans le domaine de l’assainissement et des eaux 
pluviales et notamment en conduite de projet 

• Connaissance du fonctionnement des services publics d’eau et d’assainissement 

• Maitrise de la réglementation en matière d’assainissement et eaux pluviales 

• Maîtrise des techniques d’animation 

• Maîtrise des outils informatiques (Pack Office, base de données, système d’information 
géographique) 

 
Qualités essentielles requises : 

 

• Capacité d’analyse et de synthèse 

• Aptitude à travailler en équipe et en transversalité 

• Capacité à fédérer un réseau d’acteurs 

• Aptitudes rédactionnelles et relationnelles (capacité d’écoute, pédagogie)  

• Force de proposition et autonomie 
 
Conditions de travail : 

• Lieu d’affectation : La Roche sur Yon 

• Quotité de travail : temps plein 
 
Permis B indispensable 
 
Renseignements complémentaires : 

• Contact service : M. Yohann DUCEPT, Responsable unité assainissement au 02 28 85 86 
28 

• Contact DRH : Mme Estelle DAVID, Gestionnaire recrutement au 02 28 85 84 50 
 
 

Postuler : 
 
Merci de transmettre votre candidature, CV + lettre de motivation précisant la référence du 
poste A24/060 sur le site https://recrutement.vendee.fr avant le 31 mars 2024. 

 

 


